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ส่วนราชการ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น อ ำเภอนำหมื่น จังหวัดน่ำน โทร. 054 718714 

ที ่  นน 1032.1/486          วันที ่   15  มีนำคม  2565 

เรื่อง    แจ้งเวียนรำยงำนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำร รอบ 2 ประจ ำปีงบประมำณ 2564 

เรียน หัวหน้ำกลุ่มงำน สสอ.นำหมื่น/ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลและหัวหน้ำสถำนบริกำร
สำธำรณสุขชุมชนบ้ำนน  ำเลำ 

ตำมหนังสือส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดน่ำน ที่ นน 0032.005/1685 ลงวันที ่10  มีนำคม   
2565  เรื่อง รำยงำนกำรประเมินและเกี่ยวกับกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรของบุคลำกรในหน่วยงำนและ
เปิดเผยผลกำรปฏิบัติรำชกำร ระดับดีเด่นและระดับดีมำก รอบ 2 ประจ ำปีงบประมำณ 2564 (1 เมษำยน  
2564 – 30  กันยำยน 2564) นั น เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค (MOPH Integrity and 
Transparency Assessment : MOPH  ITA) โดยประเมินผ่ำนข้อค ำถำมตำมแบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ 
(MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) มีประเด็นกำรประเมินเป็น 9 ตัวชี วัด  
23 ข้อค ำถำม (MOIT) โดยในตัวชี วัดที่ 3 กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ในส่วน MOIT 8 หน่วยงำนมี
กำรรำยงำนกำรประเมินและเกี่ยวกับกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรของบุคลำกรในหน่วยงำนและเปิดเผยผล
กำรปฏิบัติรำชกำร ระดับดีเด่นและระดับดีมำกในที่เปิดเผยให้ทรำบ 

  ในกำรนี  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น ขอเรียนว่ำ กำรด ำเนินเกี่ยวกับกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีของข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญในหน่วยงำนระดับดีเด่นและดีมำกของส ำนักงำนสำธำรณสุข
อ ำเภอนำหมื่น รอบ 2 ประจ ำปีงบประมำณ 2564  อยู่ในขั นตอนกำรพิจำรณำกลั่นกรองของจังหวัดน่ำน เป็นผล
ให้ไม่สำมำรถประกำศรำยชื่อข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญผู้มีผลกำรปฏิบัติรำชกำรอยู่ในระดับดีเด่น ดีมำกของ
ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดน่ำนได้ในขณะนี  ส่วนกำรประกำศประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีของบุคลำกร
ในหน่วยงำนระดับดีเด่นและดีมำก (ลูกจ้ำงประจ ำ พนักงำนรำชกำร ลูกจ้ำงชั่วครำว และพนักงำนกระทรวง
สำธำรณสุข) ไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ในรอบ 2 ประจ ำปีงบประมำณ 2564 (1  เมษำยน  2564 – 30 
กันยำยน 2564) โดยจะด ำเนินกำรในรอบกำรประเมินผลลกำรปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณถัดไป 

ทั งนี  ไดน้ ำประกำศดังกล่ำวน ำเผยแพร่ขึ นเว็บไซต์ของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น  
www.ssonamuen.com  และติดประกำศบอร์ดประชำสัมพันธ์ให้ทรำบโดยทั่วกัน 

  จึงเรียนมำเพ่ือทรำบ 
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